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CURSO DE MESTRADO ACADEMICO

O Instituto de Psicologia da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) faz saber aos
interessados que estardo abertas, de 22 de agosto a 13 de setembro de 2022, as inscri¢cdes para selecdo
de candidatos a vigésima-quinta turma do Programa de Pos-graduacéo stricto sensu em Psicanalise, Curso
de Mestrado, area de concentracdo em Pesquisa e Clinica em Psicandlise, com inicio em 2023 / 1°
semestre.

O Programa de Pés-graduacio em PSICANALISE, Area de Concentracdo em PESQUISA E
CLINICA EM PSICANALISE, estrutura-se em torno de 2 (duas) Linhas de Pesquisa, a saber (ver
anexos 1 e I):

a) Teoria, método e ética da psicandlise aplicada a manifestacfes clinicas e a seus dispositivos.

b) Problemas tedrico-metodoldgicos na relagdo da psicanalise com outros campos de saber e com a

cultura.

I - VAGAS E PUBLICO-ALVO

I.1. Serdo oferecidas 11 (onze) vagas, independente das linhas de pesquisa, destinadas aos portadores de
diploma de nivel superior em Psicologia ou areas afins, com graduacdo plena, outorgado por instituicéo

oficial ou reconhecido, segundo as normas federais vigentes.

I.2. Todos os candidatos serdo submetidos a processo seletivo Unico.

1.3. A Coordenacdo do Programa reserva-se o direito de ndo preencher o total de vagas oferecido.

I.4. Em cumprimento a Lei Estadual n 6.914/2014, que dispde sobre o sistema de cotas para ingresso nos
cursos de pds-graduacdo, mestrado, doutorado e especializagdo nas universidades publicas do Estado do
Rio de Janeiro, fica reservado, para os candidatos comprovadamente carentes, um percentual de 30%

(trinta por cento) das vagas oferecidas, distribuido pelos seguintes grupos de cotas:
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f)

a)
b)

d)

12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas;

12% (doze por cento) para graduados da rede publica e privada de ensino superior;

6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo em vigor, filhos de
policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e administragéo
penitenciaria, mortos ou incapacitados em razéo do servigo.

Conforme artigo 5° da Lei suas disposi¢cdes aplicam-se no que for cabivel.

. Em conformidade com a Leis Estaduais n. 5346/2008 e n 6.914/2014, entende-se por:

negro e indigena: aquele que se autodeclarar como negro ou indigena;

estudante carente graduado da rede privada de ensino superior: aquele que, para sua formacéo, foi
beneficiario de bolsa de estudo do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), do Programa
Universidade para Todos (PROUNI) ou qualquer outro tipo de incentivo do governo;

estudante carente graduado da rede de ensino publico superior: entende-se como sendo aquele
assim definido pela universidade publica estadual, que devera levar em consideracdo o nivel
socioecondmico do candidato e disciplinar como se fard a prova dessa condicéo, valendo-se, para
tanto, dos indicadores socioeconémicos utilizados por 6rgaos publicos oficiais;

pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinacOes estabelecidas na Lei Federal n
7853/1989 e pelos Decretos Federais n 3298/1999 e n 5296/2004;

filnos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de seguranca e
administracdo penitenciaria, mortos ou incapacitados em razao do servi¢o: aquele que apresentar a
certiddo de dbito juntamente com a decisdo administrativa que reconheceu a morte em razao do
servico ou a decisdo administrativa que reconheceu a incapacidade em razdo do servico, além da

fotocopia autenticada do Diario Oficial com as referidas decisGes administrativas.

1.6. O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas, em caso de declaracdo falsa,

estara sujeito as sancBes penais, previstas no Decreto-lei n 2848/1940, Cédigo Penal (artigos 171 e 299),

administrativas (nulidade da matricula, dentre outros) e civis (reparacdo ao erario), além das sancdes

previstas nas normas internas da UERJ.

1.7. N&o havendo inscri¢cbes para as 3 (trés) vagas destinadas ao sistema de cotas, em qualquer dos

estratos, as mesmas serdo remanejadas para a demanda geral.

Obs.:

As orientacOes especificas para concorrer a vagas reservadas aos grupos de cotas estdo

2/19


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/101329/fundo-de-financiamento-ao-estudante-do-ensino-superior-lei-10260-01

especificadas no ANEXO Il desse Edital.

Il - INSCRICOES:

I1.1. Periodo e Local das Inscri¢Oes

a) As inscricdes serdo realizadas no periodo de 22 /08/22 ate as 18hs do dia 13/09/22;

b) As inscri¢bes serdo ON LINE, pelo e-mail: pgpsa.selecao@gmail.com

c) Para inscrever-se no processo seletivo, o candidato devera recolher taxa no valor de R$100,00
(cem reais), em favor do CEPUERJ (Centro de Producdo da UERJ), através de boleto bancério a ser
emitido eletronicamente no endereco eletrénico: https://www.cepuerj.uerj.br e

d) Apbés o pagamento da taxa, o candidato deverd enviar por e-mail, para o endereco
pgpsa.selecao@gmail.com, o comprovante de depoésito (neste comprovante devera constar o0 nome do
candidato), as fichas de inscrigdo e cadastro de candidato devidamente preenchidas (o candidato deve

pedir as fichas pelo e-mail pgpsa.selecao@gmail.com), acompanhadas obrigatoriamente dos documentos

listados a sequir.

I1.2. Documentos Exigidos

a) Copia do diploma de curso superior de graduacdo plena reconhecida pelo Conselho Nacional de

Educacao;

a.1) candidatos cujos diplomas ainda ndo tiverem sido expedidos pela Instituicdo de Ensino
Superior (IES) no ato da inscricdo para 0 processo seletivo, poderdo se inscrever, desde que apresentem
declaracdo da IES indicando as datas de concluséo e colacdo de grau de curso de graduacéo;

a.2) no caso de candidatos possiveis concluintes de curso de graduacgdo, com término previsto para
0 segundo semestre de 2022, é obrigatdria a apresentacdo de declaracdo da IES de origem, indicando a
data da provavel conclusédo do curso ou colacao de grau;

b) Copia do historico escolar completo do curso superior;

b.1) Cépia do Histdrico Escolar da Graduagdo com 0s registros até o semestre em questdo, para 0s

candidatos que estejam na condi¢do expressa no item a.2;

¢) Curriculum vitae feito na Plataforma Lattes (https:/lattes.cnpg.br/) documentado (anexar todos

0s documentos comprobatorios); Em caso de indisponibilidade da Plataforma Lattes, anexar
curriculo equivalente;

d) Para os candidatos que desejam concorrer pelo sistema de cotas estabelecido na Lei Estadual n°
6914/2014 deverdo, no ato de inscrigdo declarar sua op¢éo por esse sistema e explicitar a qual dos
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f)
9)
h)

estratos de cotas estdo se candidatando, em conformidade aos itens 1.4, 1.5 e 1.6 e ao Anexo Il
deste Edital.

1 foto 3x4, de data recente;

Copias da carteira de identidade e do CPF;

O Projeto Preliminar de Pesquisa vinculado a uma das 2 (duas) linhas de pesquisa do Programa.

Candidatos graduados em universidade estrangeira deverdo apresentar, em substituicdo aos
itens a) e b) acima, adicionalmente:

h.1. Copias do diploma de graduacéo plena e do histérico escolar completo, com vistos consulares
brasileiros e tradugdo feita por tradutor publico juramentado no Brasil, se for o caso. Dispensa-se
traducéo para os idiomas inglés, francés ou espanhol,

h.2. Cdpia do Passaporte valido se estrangeiro, e se ja estiver no Brasil, cdpia do visto de entrada
no Pais.

Declaracdo comprobatoria para solicitacdo de isencdo na prova de lingua estrangeira, caso se

enquadre nos requisitos descritos no item “l11.1.c"

Obs.: Todo envio de documentos serd por anexacdo em e-mail, com aviso de recebimento nos periodos

identificados no Calendério (abaixo). Todo candidato aprovado compromete-se, no ato de sua inscricao

na selecdo, a apresentar os documentos fisicamente e na quantidade que sera demandada, no periodo de,

no maximo, um més apds o inicio das aulas, sob pena de ter sua matricula cancelada. N&o serdo aceitos

documentos anexados apos o final do periodo de inscrigcdo

I1.3. Resultado da Inscricéo:

a)

b)

d)

A inscricdo dos candidatos no processo seletivo para o Programa de Pds-graduacao em Psicanalise
s0 sera confirmada apds verificacdo da documentacao apresentada.

O resultado da inscri¢do seréa divulgado no site www.pgpsa-uerj.com.br, em noticias, no dia 16
de setembro de 2022, a partir das 15hs, através de uma listagem constando a mencdao: “Inscricéo
aceita” ou “Inscricio nao aceita”.

Os candidatos que nédo apresentarem toda a documentacdo exigida acima terdo mencdo de
inscrigdo “ndo aceita”, estando, portanto, eliminados do processo seletivo.

A divulgacdo do resultado da andlise da documentacdo comprobatoria do candidato que concorrer
a vaga de cotista, de acordo com as Leis n 6.914/14 e n 6.959/2015, seréa feita de acordo com o

cronograma de exame de selecéo.

11 - PROCESSO SELETIVO:
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I11.1. Etapas do processo seletivo:
A selecdo sera constituida, nessa ordem, das seguintes etapas obrigatorias:

a) Analise detalhada, por 3 (trés) docentes do Programa, do Projeto Preliminar de Pesquisa e do
Curriculum Vitee modelo Lattes e do Historico Escolar.

b) Defesa do Projeto, por meio remoto e escrita, com 2 (dois) docentes do Programa. O candidato
recebera um e-mail com data, horario e identificacdo da plataforma em que ocorrera a arguicao,
com pelo menos 48 horas de antecedéncia;

c) Prova de proficiéncia em lingua estrangeira — francés, inglés, espanhol ou alemdo. A prova de
proficiéncia consiste na traducéo livre de um texto escolhido pela banca de selecao.

i. Excepcionalmente, sera facultado permitir a matricula sem a realizacéo da prova de
idiomas, ficando o aluno condicionado a realizar tal prova ao longo do curso, de
forma presencial, para o que tera até 2 (duas) oportunidades.

ii. Poderdo solicitar isencdo na prova de lingua estrangeira, observando-se que a
isencdo ndo serd automatica e dependera de parecer da Comissdo de Selecdo: o
candidato que tenha comprovante de aprovacao com nota acima de 8,0 em prova de
lingua estrangeira em concurso feito para Pos-graduacdo Stricto Sensu nos ultimos
03 (trés) anos ou candidato que apresentar diploma de exames de proficiéncia em
lingua estrangeira (TOEFL, Cambridge ou equivalente nas demais linguas)
realizado nos ltimos 03 (anos) anos.

iii. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo na segunda tentativa de realizacdo da prova

111.2. Eixos do Processo Seletivo:

O processo seletivo basear-se-4 em 3 eixos principais: 0 Projeto Preliminar de Pesquisa, o Curriculum
Vitae (modalidade Lattes, em caso de indisponibilidade da Plataforma Lattes, anexar curriculo

equivalente) e a arguicdo oral do candidato, eixos cujos critérios gerais sdo estabelecidos a seguir:

[11.2.1. Projeto Preliminar de Pesquisa:

Dado que ndo ha prova de conhecimentos na area, o Projeto Preliminar de Pesquisa assume uma

dimenséo essencial no processo seletivo, e devera atender aos parametros indicados a seguir:

a) Formular claramente seu tema e sua questdo de pesquisa;

b) Apresentar uma secao teorica na qual se possa verificar o percurso de estudos do candidato em
Psicanélise atraves do dominio dos conceitos articulados com o tema e a questdo de pesquisa;

c) Apresentar sua metodologia, ou seja, 0 modo como pretende realizar sua pesquisa,
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privilegiando a concepg¢do que tem do método de pesquisa na Psicandlise, sua dimens&o clinica,
mais do que enumerando passos de procedimentos estranhos ao campo da Psicanalise.

d) Apresentar bibliografia de referéncia, articulada com o tema e suficiente para a sustentacdo da
pesquisa no campo tematico especifico em que ela sera feita.

Observacdo: N&o é necessario apresentar cronograma e o nimero de paginas, excetuando-se 0s

elementos pré-textuais, ndo deve exceder a 15 (quinze), letra tamanho 12, espago 1,5.

111.2.3. Curriculum Vite:

O Curriculum Vite no formato Lattes sera analisado a luz dos seguintes critérios:

a) Percurso académico e de pesquisa do candidato, expresso em sua producdo cientifica,
experiéncia como pesquisador e eventual experiéncia docente e sua relacdo com a area de
pesquisa do projeto proposto;

b) Cursos de pos-graduacdo realizados e sua relagdo com a area de pesquisa do projeto proposto;

¢) Qualificacdo da IES de graduacéo, tempo de graduado e experiéncia profissional;

d) Formacao psicanalitica ou percurso de estudos em psicanalise;

e) Articulacdo com o campo pratico no contexto de seu projeto de pesquisa.

I11.2.4. Defesa do Projeto, oral e escrita:

A arguicao oral de selecdo serd conduzida por dois docentes integrantes do Colegiado responsavel
pelo processo de selecdo e se dara em plataforma, dia e horario designados por e-mail a cada
candidato selecionado na primeira etapa, pelo menos 48 hs antes.

Consistira em uma interlocucdo na qual se visara, sobretudo:

a) Verificar o modo como o candidato sustenta o seu projeto de pesquisa

b) Saber o que o levou a escolher o nosso Programa para sua formacao académica de mestrado;

c) Esclarecer pontos que tenham permanecidos obscuros na avaliacdo do projeto e/ou curriculo;

d) Conhecer a relacdo do candidato com a psicanalise e com a experiéncia que pretende iniciar;

e) Situar elementos que melhor fundamentem a escolha do orientador em caso de aprovacao.

Ao final da arguicdo oral, os docentes definirdo um tema sobre o qual solicitardo ao candidato que
elabore um texto escrito, a fim de verificar sua proficiéncia em Lingua Portuguesa, bem como sua
capacidade de desenvolver, de préprio punho e sem preparacdo preliminar, a escrita sobre tema
relacionado ao seu projeto. O candidato tera 1 (uma) hora, a contar do término da defesa oral do

projeto, para enviar seu texto a Secretaria do Programa por e-mail (pgpsa.selecao@gmail.com).

Observacéo: O candidato deve salvar seu texto em pdf, tendo inserido a data e o horario da Gltima
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modificacdo, para eventual necessidade de comprova-los. Antes de envié-lo, certifique-se, através
do App “Acrobat Reader” (Arquivo->Propriedades, Aba ‘Descri¢do’), que a data e horario da
altima modificacdo do arquivo estdo corretamente registrados. Eles devem estar dentro dos limites

estabelecidos pela banca.

IV - CRITERIOS PARA APROVACAO DOS CANDIDATOS:

b)

f)

9)

Seré considerado aprovado na analise do Projeto Preliminar de Pesquisa e no curriculum vitae, o
candidato que obtiver nota minima 20 (vinte), obtida através da avaliagcdo de 5 (cinco) quesitos
aplicados ao Projeto Preliminar de Pesquisa, que sdo: a) Formulacdo da questdo de pesquisa; b)
Dominio conceitual do recorte tedrico que a fundamenta; ¢) Metodologia; d) Dimensao clinica do
projeto; e) Clareza na expressdo e redacdo. A cada um desses quesitos, avaliados por trés
examinadores, serdo atribuidas notas entre 0 (zero) e 6,0 (seis), perfazendo 30 (trinta) pontos. O
candidato aprovado nesta etapa, serd convidado a Defesa do Projeto ou arguicdo oral;

A arguicdo oral sera avaliada através da atribuicdo de conceitos A, B, C ou D, em gue o conceito
D elimina o candidato;

Serad considerado aprovado na prova de proficiéncia em Lingua Portuguesa o candidato que
obtiver mengdo “Apto”;

Sera considerado aprovado na prova de proficiéncia em lingua estrangeira, o candidato que
obtiver a nota minima 7,0 (sete);

A classificacdo final dos candidatos sera divulgada em ordem decrescente da nota obtida pelo
candidato no Projeto Preliminar de Pesquisa associada ao conceito obtido na arguicdo oral. O
candidato podera ser aprovado, mas nao selecionado;

Em caso de empate entre candidatos, prevalecerd o candidato que comprove ter renda familiar
inferior a dez salarios-minimos, ou o de menor renda familiar (conforme LEI ESTADUAL N°
8469/2019 de 15/07/2019).

Todo candidato tem direito a enviar por e-mail uma solicitacdo de recurso em cada etapa do
processo seletivo, e todo resultado da andlise de recurso, respondido por escrito e enviado por e-

mail ao candidato pela Coordenacdo do Programa, sera inapelavel.

V - MATRICULA:

a)

Terdo direito a matricula e inscricdo em disciplinas os candidatos aprovados e selecionados, em
data e modalidade a serem definidas oportunamente e comunicada a todos os selecionados,

respeitados os limites das vagas estabelecidas pelo Programa.
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b) No ato da matricula, o candidato deverad apresentar os originais dos documentos: Diploma de
graduacdo; Historico Escolar completo; carteira de identidade e CPF, para fins de conferéncia
junto a Coordenacéo do Programa e declaracdo de conhecimento da Deliberacdo que regulamenta
o funcionamento do Curso.

c) Em carater excepcional, podera ser aceita, provisoriamente, declaracdo de conclusdo da
graduacdo, mantendo-se a apresentacdo dos demais documentos previstos. A ndo apresentacdo do

diploma de graduacdo no prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da matricula, implicara o

desligamento do aluno do Programa.

d) Em caso de desisténcia da matricula, poderdo ser convocados outros candidatos aprovados. A data
para a reclassificacdo de candidatos encontra-se estabelecida no calendario deste Edital.

VI - CALENDARIO:

As datas informadas abaixo estdo sujeitas a alteracbes em funcdo de questbes institucionais. Qualquer

mudanca sera devidamente informada pelo site https://www.pgpsa-uerj.com.br/

a) INSCRICOES:
Data e horario: 22/08/2022 até as 18hs do dia 13/09/2022

Local: pgpsa.selecao@gmail.com

b) INSCRICOES PARA CANDIDATOS AS COTAS:
Data: 22/08/2022 até as 18hs do dia 03/09/2022

c¢) RESULTADO DA INSCRIQAO:
Data: 16/09/2022
Horério: a partir das 15hs

Local: no site https://www.pgpsa-uerj.com.br/

d) RESULTADO DA ANALISE DO PROJETO PRELIMINAR DE
PESQUISA/CURRICULUM VITAE E LISTAGEM DOS CANDIDATOS QUE FARAO
ARGUICAO ORAL:

Data: 21/10/2022

Horério: a partir das 15hs

Local: no site https://www.pgpsa-uerj.com.br/
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e) ARGUIQAO ORAL E PROVA DE PROFICIENCIA EM LINGUA PORTUGUESA:
Data: 24/10/2022 a 07/11/2022
Horéarios: Serdo oportunamente divulgados pela Coordenacao do Curso

Local: Sera oportunamente divulgado pela Coordenacao do Curso

f) RESULTADO DA ARGUICAO ORAL E DA PROVA DE PROFICIENCIA EM LINGUA
PORTUGUESA

Data: 11/11/2022

Horario: a partir das 18hs

Local: no site https://www.pgpsa-uerj.com.br/

g) PROVA DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA:
Data: Sera oportunamente divulgada pela Coordenacao do Curso
Horario: Sera oportunamente divulgado pela Coordenagdo do Curso

Local: Sera oportunamente divulgado pela Coordenacao do Curso

h) DIVULGACAO DO RESULTADO DA ANALISE DE DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA (COTISTAS):

Data: 19/01/2023

Horério: a partir da 15hs

Local: no site https://www.pgpsa-uerj.com.br/

i) RESULTADO DA PROVA DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA:
Data: Sera oportunamente divulgada pela Coordenacao do Curso

Horario: Sera oportunamente divulgado pela Coordenacdo do Curso

Local: Sera oportunamente divulgado pela Coordenacdo do Curso

j) SOLICITACAO DE RECURSOS RELATIVOS AO RESULTADO DA ANALISE DE
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA (COTISTAS):
Data: de 23/01/2023 até as 18hs do dia 25/01/2023

Local: no e-mail pgpsa.selecao@gmail.com

k) DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS:
Data: 07/02/2023
Horério: a partir da 15hs
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Local: no site https://www.pgpsa-uerj.com.br/

l) DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL:
Data: 08/02/2023
Horario: a partir das 15hs

Local: no site https://www.pgpsa-uerj.com.br/

m) PRAZO PARA RECURSOS RELATIVOS AO RESULTADO FINAL:
Data: 09/02/2023 até as 18hs do dia 15/02/2023

Local: no e-mail pgpsa.selecao@gmail.com

n) DIVULGACAO DO RESULTADO DOS RECURSOS:
Data: 28/02/2023
Horario: a partir das 15hs

Local: no site https://www.pgpsa-uerj.com.br/

0) MATRICULA:
Data: Sera oportunamente divulgada pela Coordenacao do Curso
Horéario: Sera oportunamente divulgado pela Coordenacdo do Curso

Local: Sera oportunamente divulgado pela Coordenacao do Curso

p) DIVULGACAO DOS CANDIDATOS RECLASSIFICADOS (se houver):
Data: Sera oportunamente divulgada pela Coordenacao do Curso
Horéario: Sera oportunamente divulgado pela Coordenacéo do Curso

Local: Sera oportunamente divulgado pela Coordenacdo do Curso

q) MATRICULA DOS RECLASSIFICADOS (se houver):

Data: Sera oportunamente divulgada pela Coordenacao do Curso
Horario: Sera oportunamente divulgado pela Coordenacdo do Curso
Local: Sera oportunamente divulgado pela Coordenacdo do Curso

VI1I - DISPOSICOES GERAIS:

VIIL.1. A comissdo de selecdo pode, a qualquer momento, sem necessidade de nova apreciacao pelo
DEPG:
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— alterar o calendario, desde que ndo interfira nas etapas referentes a cotas;

— aumentar nimero de vagas antes do resultado final;

— prorrogar os prazos de inscri¢des, e demais etapas.
VIL2. A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita alegacéo de desconhecimento.
VI1.3. As importancias pagas ndo serdo devolvidas, quaisquer que sejam 0s motivos alegados.
VIlL.4. O exame de selecdo so tera validade para o Curso gue se iniciara no 1° semestre de 2023.
VIL.5. Havendo desisténcia ap0s o inicio das atividades didatico-pedagogicas, ndo havera chamada
para candidatos aprovados e ndo selecionados, fora do calendario de reclassificacao.
VIL.6. Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecéo e pela
Coordenacéo do Curso.
VIL7. Prevé-se o inicio das aulas da vigésima-quinta turma do Curso de Mestrado com éarea de
concentracdo em Pesquisa e Clinica em Psicanélise para marco de 2023.
VI1.8. As atividades regulares do Curso sdo inteiramente gratuitas.
VIL9. A Comissdo de Selecdo é constituida pelos professores que oferecem vaga para a turma de
Mestrado que iniciard em marco de 2023: Cristiane Marques Seixas, Doris Luz Rinaldi, Felipe
Castelo Branco, Heloisa Fernandes Caldas Ribeiro, Marco Antonio Coutinho Jorge, Marcos Eichler
de Almeida Silva, Marcos Vinicius Brunhari, Mario Eduardo Costa Pereira, Sonia Alberti, Vinicius
Ancides Darriba.
VII1.10. E de responsabilidade do candidato se inteirar dos resultados e horéarios de cada etapa do
processo seletivo e em conformidade com este Edital.
VII.11. Para toda troca de mensagens via e-mail a respeito da Selecdo da turma 2023 deve seguir uma
resposta acusando seu recebimento, e caso falte esta resposta, o candidato devera entrar em contato
imediatamente com o Programa, para se certificar de que houve o recebimento. Assim também a
Secretaria do Programa respondera, e caso falte o aviso de recebimento, o candidato deveréa solicita-lo
assim que transcorridas as 24hs de seu envio. O Programa néo se responsabiliza por mensagens sem
aviso de recepcdo e sempre valera a data e o horario discriminados eletronicamente nos e-mails. Nao

serdo respondidas mensagens fora do calendario da Selecdo (acima).

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIAS E INFORMACOES

http://www.pgpsa-uerj.com.br

E-mail: pgpsa.selecao@gmail.com

ENDERECO DO PROGRAMA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UERJ
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COORDENAQAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAQAO EM PSICANALISE - PGPSA
Rua S&o Francisco Xavier, 524, Pavilh&o Jodo Lira Filho, 10° andar, bloco B, sala 10.024 — Maracana
CEP: 20550-900 - Rio de Janeiro — RJ - Telefone: (21) 2334-0785 E-mail: pgpsa.uerj@gmail.com

Rio de Janeiro, 01 de agosto de 2022.

MARCOS EICHLER

Coordenador Geral do Programa
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ANEXO |

LINHAS DE PESQUISA

Teoria, método e ética da psicanélise aplicada manifestacGes clinicas e a seus dispositivos.

A Linha de Pesquisa Teoria, método e ética da psicandlise aplicada a manifestacdes clinicas e a seus
dispositivos, que integra os Grupos de Pesquisa Questdes tedrico-clinicas na psicanalise e A
psicanalise aplicada a saude mental e aos dispositivos clinicos no setor publico, estuda e aprofunda
0s temas internos ao campo da psicanalise, em suas mais diversas questdes e possibilidades de
aplicacdo clinica, inclusive aquelas que encontramos na pratica institucional, na satde, educacao e
justica. Desenvolve a teoria, 0 método e a ética da psicanalise a partir de cada pesquisa que tem por
funcdo primeira contribuir com tais desenvolvimentos. Os projetos de pesquisa que integram essa

linha de pesquisa podem ser consultados no site https://www.pgpsa-uerj.com.br/linhas-de-pesquisa/

Problemas tedrico-metodoldgicos na relacdo da psicanalise com outros campos de saber e com a

cultura.

A Linha de Pesquisa Problemas tedrico-metodoldgicos na relagdo da psicanalise com outros campos
de saber e com a cultura, que integra os Grupos de Pesquisa A psicanélise e seu didlogo com a cultura
e Incidéncias e Conexdes da psicanalise na relacdo com outros campos de saber, visa verificar as
conexdes - e ndo as aplicacdes - da Psicanalise com a Psicologia, Psiquiatria, Medicina, Linguistica,
Filosofia, Ciéncia, Logica, Artes, Matematica, Sociologia, Religido, Politica e a Historia. Além de ter
por foco de interesse a discussdo das relaces da psicanalise com outros campos do saber, também se
inscrevem nesta Linha projetos de pesquisa que trabalham conceitos de uma forma puramente tedrica,
para 0 que recorrerdo aos instrumentos epistemoldgicos de analise. Os projetos de pesquisa que

integram essa linha de pesquisa podem ser consultados no site https://www.pgpsa-uerj.com.br/linhas-

de-pesquisa/
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ANEXO I

DOCENTES INTEGRANTES DO CURSO DE MESTRADO EM PSICANALISE DO PGPSA
E OS QUE OFERECEM VAGAS PARA A VIGESIMA-QUINTA TURMA DO MESTRADO:

Prof. Dr. Ademir Pacelli Ferreira (pacelliferreira@gmail.com): Pés-doutor PUC-SP; Doutor em
Psicologia Clinica pela PUC-RJ (1996); Professor Associado do DPSA/IP/UERJ; Supervisor clinico do

programa de residéncia em psicologia clinica e de saude mental e de estagio curricular em clinica junto ao

CAPS UERJ. Atual coordenador do mesmo CAPS. Professor da disciplina de psicopatologia.

Profd. Dr2. Ana Cristina da Costa Figueiredo (anacrisfigueiredo@gmail.com): Doutorado em Salde

Coletiva pelo Instituto de Medicina Social da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (1996).
Professora Titular do IPUB - Instituto de Psiquiatria da UFRJ. E membro fundadora do GT da ANPEPP
"Psicanalise, Politica e Clinica” e membro da Associacdo Universitaria de Pesquisa em Psicopatologia

Fundamental. Psicanalista.

Profd. Dr2. Ana Maria Medeiros da Costa (medeirosdacostaanamaria@gmail.com): Pds-doutora pela

Universidade de Paris XIII1 (2002), Recherche Psychogenese et Psychpathologie; Doutora em Psicologia
Clinica PUC/SP (1997); Pesquisadora do CNPQ.

Profé, Dr2 Cristiane Marques Seixas (cris.marques.seixas@gmail.com): Doutora em Teoria
Psicanalitica pela UFRJ (2013), Professora Adjunta do Instituto de Nutricdo da UERJ, membro do

PROCIENCIA, Psicanalista, membro da Escola Letra Freudiana. Oferece vaga para 2023.

Profd. Dr2. Doris Luz Rinaldi (doris_rinaldi@yahoo.com.br): Doutora em Antropologia Social pelo
Museu Nacional da UFRJ (1993); Professora Associada do DPSA/IP/UERJ; Psicanalista, membro de

Interseccéo Psicanalitica do Brasil.

Prof. Dr. Felipe de Oliveira Castelo Branco (felipeoliveiracastelobranco@id.uff.br: Doutor em

Filosofia pela Pontificia Universidade Catélica do Rio de Janeiro (PUC-Ri0). E igualmente doutor em
Psicandlise pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ). Desenvolveu parte de sua pesquisa de

doutorado na Université Sorbonne - Paris Nord, na Franca. Oferece vaga para 2023.

Profé. Dr2. Heloisa Fernandes Caldas Ribeiro (helocaldasr@gmail.com): Doutora em Psicologia pela
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UFRJ (2003); Professora Adjunta do DPSA/IP/UERJ; Psicanalista, AME da EBP — Escola Brasileira de
Psicanalise e da AMP — Associacdo Mundial de Psicanalise. Oferece vaga para 2023.

Profé. Dr2 Luciana Marques (lucianamargues@icloud.com): Pés-doutoranda do Programa de Poés-

graduacdo em Psicanalise do IP/UERJ; Doutora em Psicanalise pela Universidade do Estado do Rio de

Janeiro (2016). Psicanalista. Oferece vaga para 2023.

Prof. Dr. Marco Antonio Coutinho Jorge (macjorge@macjorge.pro.br): Doutor em Comunicacao e
Cultura pela ECO-UFRJ (1998); Professor Associado do DPSA/IP/UERJ; membro do PROCIENCIA;
membro da Sociedade Internacional de Historia da Psiquiatria e da Psicanalise; membro da Associacdo

Insistance; membro do Corpo Freudiano Secdo Rio de Janeiro. Psiquiatra e Psicanalista. Oferece vaga
para 2023.

Prof. Dr. Marcos Eichler de Almeida Silva (marcoseichler@gmail.com): Doutor em Teoria

Psicanalitica pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (2011); Pdés-doutorado na Teoria
Psicanalitica/lUFRJ (2012-2015); Professor Adjunto do DPSA/IP; Psicanalista. Oferece vaga para 2023.

Prof. Dr. Marcos Vinicius Brunhari (mvbrunhari@gmail.com): Doutor pelo Programa de Pos-

graduacdo em Psicologia Clinica da Universidade de Sao Paulo - IP-USP (2015); Professor Adjunto do
DPSA/IP/UERJ. Psicanalista. Oferece vaga para 2023.

Prof. Dr. Mario Eduardo Costa Pereira (pereiram@unicamp.br): Professor titular de Psicopatologia
Clinica pelo Laboratoire de Psychopathologie Clinique et Psychanalyse da Aix-Marseille Université
(Franca). Livre-Docente em Psicopatologia do Dpto de Psiquiatria da FCM/UNICAMP, onde dirige o
Laboratdrio de Psicopatologia: Sujeito e Singularidade (LaPSuS). Diretor do Nucleo de Séo Paulo do
Corpo Freudiano — Escola de Psicanalise. Membro do Board da Section Psychoanalysis in Psychiatry de

World Psychiatry Association. Psicanalista, psiquiatra. Oferece vaga para 2023.

Profé. Dr2 Nadid Paulo Ferreira (nadia@corpofreudiano.com.br): Pés-doutora pela Universidade

Federal do Rio de Janeiro (2008); Doutora em Literatura Portuguesa pela Universidade Federal do Rio de
Janeiro (1983); Professora titular Literatura Portuguesa da Universidade do Estado do Rio de Janeiro.

Psicanalista.

Profé. Dr2. Rita Maria Manso de Barros (ritamanso2008@gmail.com): Ex-Diretora do Instituto de
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Psicologia da UERJ (2012-2016); Ex-Coordenadora do Curso de Psicologia e Vice-Diretora do Instituto
de Psicologia da UERJ (2008-2012); Doutora em Teoria Psicanalitica pela Universidade Federal do Rio
de Janeiro (1999); Mestre em Psicologia pela Fundacdo Getulio Vargas / Universidade Federal do Rio de
Janeiro (1992); Professora Associada do DPSA/IP/UERJ; Professora Titular do Departamento de

Fundamentos da Educacgéo da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO). Psicanalista.

Profé, Dr2, Sonia Alberti (sonialberti@gmail.com): Pos-doutora pela Universidade Federal do Rio de

Janeiro (2004); Doutora em Psicologia pela Universidade de Paris X, Nanterre (1989); Professora Titular
do DPSA/IP/UERJ; Preceptora da Residéncia em Psicologia Clinica Institucional do IP/UERJ; Membro do
PROCIENCIA; Pesquisadora do CNPq; Membro do GT “Psicanalise, politica e clinica” na ANPEPP;
Psicanalista, Membro da Escola de Psicanalise dos Foruns do Campo Lacaniano. Oferece vaga para
2023.

Prof. Dr. Vinicius Ancides Darriba (viniciusdarriba@gmail.com): Doutor em Teoria Psicanalitica pela
Universidade Federal do Rio de Janeiro (2003); Professor Associado do DPSA/IP/UERJ; membro do
PROCIENCIA. Psicanalista. Oferece vaga para 2023.
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ANEXO II1:
INSTRUCOES E DOCUMENTAGCAO PARA PARTICIPAR DO SISTEMA DE COTAS

1. Em cumprimento as Leis Estaduais n° 6.914/2014 e n°® 6.959/2015, que dispGem sobre o sistema de
cotas para ingresso nos cursos de pos-graduacdo, mestrado, doutorado e especializacdo nas universidades
publicas do Estado do Rio de Janeiro, fica reservado, para os candidatos comprovadamente carentes, um
percentual de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas em cada area de concentracdo, distribuidas
pelos seguintes grupos:

a) 12% (doze por cento) para estudantes graduados negros e indigenas;
b) 12% (doze por cento) para graduados da rede publica e privada de ensino superior;

c) 6% (seis por cento) para pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo em vigor, filhos de
policiais civis e militares, bombeiros militares e inspetores de seguranca e administracdo
penitenciaria, mortos ou incapacitados em razdo do servigo.

Conforme artigp 5° da Lei, suas disposicdes aplicam-se no que for cabivel.

2. A condicdo socioecondmica é fator principal do sistema de cotas. Em conformidade com as Leis
Estaduais n°® 6.914/2014 e n°® 6.959/2015, entende-se por:

a) Carente: aqueles que possuem renda per capita igual ou inferior a um sal&rio-minimo e meio.

Para efeito do célculo da renda per capita, serd utilizada a renda bruta de todos os membros que
moram no domicilio informado em questionario socioecondémico, dividido pelo nimero de pessoas.

b) negro e indigena: aquele que se autodeclarar como negro ou indigena;

c) estudante carente graduado da rede privada de ensino superior: aguele que, para sua formacéo, foi
beneficiario de bolsa de estudo do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES), do Programa
Universidade para Todos (PROUNI) ou qualquer outro tipo de incentivo do governo;

d) estudante carente graduado da rede de ensino publico superior: aquele assim definido pela
universidade publica estadual, que devera levar em consideragdo 0 nivel socioecondmico do
candidato e disciplinar como se fara a prova dessa condicdo, valendo-se, para tanto, dos indicadores
socioecondmicos utilizados por érgdos publicos oficiais;

e) pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinacdes estabelecidas na Lei Federal n°
7.853/1989 e Decretos Federais n° 3.298/1999 e n° 5.296/2004;

f) filhos de policiais civis e militares, de bombeiros militares e de inspetores de seguranca e
administracao penitenciaria, mortos ou incapacitados em razdo do servico: aqueles que apresentarem
a certiddo de obito juntamente com a decis@o administrativa que reconheceu a morte em razéo do
servigo ou a decisdo administrativa que reconheceu a incapacidade em razéo do servigo, além da
fotocdpia autenticada do Diario Oficial com as referidas decisfes administrativas.

3. O candidato as cotas reservadas para estudantes negros e indigenas, devera cumprir o Procedimento de
Validacdo da Autodeclaragdo perante & Comissdo Permanente de Validacdo da Autodeclaracdo — CPVA,
nos termos da Delibera¢do N° 01/2021, em calendéario oportunamente divulgado a todos os candidatos.

4. Caso deseje concorrer pelo sistema de cotas estabelecido na Lei Estadual n® 6.914/2014 e n°
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6.959/2015, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:
a) Optar por um unico grupo de cotas no requerimento de inscri¢ao
b) preencher, de acordo com as instrucdes especificas disponiveis:

http://www.sr2.uerj.br/depg/download/cca/Manual Sistema de Cotas.pdf

b.1) O Formulario de Informacdes Socioeconémicas:

http://www.sr2.uerj.br/depg/download/cca/Questionario Socioeconomico 2016.doc

encaminhar documentacdo comprobatoria, por e-mail para pgpsa.selecao@gmail.com
b.2) O Formulério de opgdo de cotas:

http://www.sr2.uerj.br/depg/download/cca/Formulario Opcao de Cotas.doc

encaminhar documentacdo comprobatéria, por e-mail para pgpsa.selecao@gmail.com
A conferéncia e avaliagcdo da documentacdo serdo realizadas pelas comissfes de Anélise de Cotas UERJ.

5. A documentacdo para analise de cotas, constando o nome do candidato e do Programa, deverdo ser
entregues no periodo de inscri¢fes estabelecido no calendario, para o e-mail pgpsa.selecao@gmail.com

6. Caso as vagas destinadas aos cotistas ndo sejam preenchidas, serdo utilizadas para a selecdo em livre
concorréncia.

7. Da Comissao de Analise Socioeconémica da P6s-graduacgdo Stricto Sensu:

A comissdo € composta por Assistentes Sociais para verificar se os candidatos optantes pelo Sistema de
Reserva de Vagas por Cotas a Pds-graduacdo Stricto Sensu se enquadram na condicdo de caréncia nos
termos da lei, observados os requisitos previstos.

A andlise abrange:

-Conferéncia de formulario socioeconémico com a documentacdo que o acompanha conforme explicitado
em manual do candidato

-Verificacdo se a renda per capita se ajusta ao patamar de caréncia definido em lei

-Se necessario, entrevista individual com candidato respeitando o sigilo profissional

Conforme item VI — CALENDARIO, no dia 19/01/23 a partir das 14horas sera informado no site
do programa (http://www.pgpsa-uerj.com.br) o resultado da anéalise da documentacdo comprobatdria

dos cotistas indicando as pendéncias de cada candidato nesta situacao.

8. Da Comisséo de Analise de Opcéo de Cotas da Pos-graduacéo Stricto Sensu:

A comissé@o é composta por Pedagogos, Médicos, Advogados e Técnico-administrativos; tera como razéo:

-Verificar se 0s candidatos optantes pelo sistema de reserva de vagas para as cotas de negro, indigena,

estudantes oriundos de rede publica de ensino ou de rede particular beneficiario de bolsa de estudo de

Fundo de Financiamento Estudantil — FIES, do Programa Universidade para Todos — PROUNI ou

qualquer outro tipo de incentivo do governo, portadores de deficiéncia ou filhos de policiais civis e

militares, de bombeiros militares e inspetores de seguranca e administracdo penitenciaria, mortos ou
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incapacitados em raz&o do servico, atendem as exigéncias legais e aos requisitos previstos.

DO RECURSO - Segundo o Manual do Candidato

O candidato que ndo concordar com o indeferimento proferido podera solicitar recurso.
Nesta etapa, o candidato podera anexar documentos, no prazo, local e horario estabelecidos no calendario.

Nao cabera recurso, caso o candidato ndo tenha encaminhado documentacdo comprobatdria
alguma.

Em nenhuma hipoétese, serd admitida interposicdo de recurso e entrega de documentacdo fora do prazo
estabelecido no calendario.

Os recursos encaminhados serdo analisados, o indeferimento podera ser mantido ou alterado, ndo havendo
possibilidade de novo recurso.
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